附件4

优秀高技能人才遴选条件及有关事项

一、支持政策
每年培育支持10名左右“本溪工匠”，给予每人最高3万元奖励。
二、申报条件
“山城英才计划”优秀高技能人才即“本溪工匠”。“本溪工匠”通过遴选方式产生。遴选范围为我市各类企业生产或服务一线（不含退休人员）的高技能人才。
“本溪工匠”人选须政治立场坚定，热爱祖国，拥护党的路线方针政策，遵纪守法，具有良好的社会公德、职业道德、家庭美德。
“本溪工匠”人选还应同时符合以下全部条件：
1.原则上已获得“本溪技术状元”、“本溪技术能手”等以上相应荣誉称号，且具有高级工（三级）以上职业资格或职业技能等级。
2.具有较丰富的一线岗位实践经验，技能、技艺精湛，在全市范围内同行业本职业（工种）中居领先地位，为业内普遍认可。 
3.在技术创新、攻克难关方面作出重要贡献，产生较大经济效益和社会效益。在带徒传艺、推广应用先进技术等方面作出重要贡献。其中“带徒”至少3人以上，“传艺”指传授本职业（工种）应具备的技能。
三、申报渠道及流程
符合遴选条件的人员，由本人申请，所在单位负责对申请人的标准条件以及相关申报材料的完整性、有效性和真实性进行审核，经所在单位研究同意、公示不少于5个工作日无异议后进行申报，由所在县（区）人社部门、市国资委、中省直企业对推荐人选的范围、标准条件及申报材料进行复审，合格后，将推荐人选报市人力资源社会保障局审核。
申报表格电子版可在本溪市人力资源和社会保障局官网（https://rsj.benxi.gov.cn/）公示公告栏自行下载。




